19 июня 2018 года в Управлении образования города Ростова-на-Дону состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Управлении образования города Ростова-на-Дону. 
        На заседании комиссии рассмотрены материалы несоблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению и требования об урегулировании конфликта интересов. 
[bookmark: _GoBack]Комиссией установлено, что муниципальный служащий не соблюдал требования к служебному поведению и требования об урегулировании конфликта интересов и с учетом Рекомендаций по соблюдению государственными (муниципальными) служащими норм этики в целях противодействия коррупции и иным правонарушениям, подготовленных Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации, рекомендовано указать муниципальному служащему на недопустимость совершения неэтичного поступка. 

